
参加申込み〆切　 10月25日（水）

概要

　時代や社会の変化、個人の価値感の多様化が進む現在、労働組合
の活動を改めて考える機会があることでしょう。『変えないために変わり
続ける』ためには、労働組合の存在意義やこれまでの大きな流れを知っ
ておく必要があります。私たち労働組合の活動は、状況や目的に応じ
て変化してきた一方で、大切にしてきた使命もあります。歴史をふり返
ることで未来の活動について考えるきっかけとします。
　労働組合の歴史を学ぶ中でイデオロギーは避けられませんが、それ
が分かりにくく、苦手という方も多くいます。本セミナーでは、思想の
話は極力せずに、現在の労働組合がたどってきた活動に重点を置いて、
クイズ形式で受講者参加型で学べる内容です。

カリキュラム

１ 労働組合の歴史を学ぶ背景

2 労働組合が結成された時代背景

3 メーデーとは

4 日本の労働組合

5 労組法により認められた活動へ（転換期①）

6 生産性三原則（転換期②）

7 春闘

8 これからの労働組合を考える

※ワーク型オンラインセミナー
　基本編／組合活動の基本知識を学ぶ講座です。新任役員・職場委員の方へおすすめです。PC推奨。

mail. info@gunma.jtuc-rengo.jp
☎ 027-263-0555お問い合わせ・お申込み

連合群馬 組織担当 白井／萩原

【プロフィール】

1978年　広島県出身大学卒業後、広告代理店に入社。販売促進・イベント・コンサルティン

グ業務等を経験後、j.union株式会社に入社。現在は広島支店に勤務し、中国・四国地方を中

心に、日々の組合活動の支援に携わっている。組合主導で行う職場風土改革や職場発案型の

課題解決など、職場の声を大切にし、「働く人」と「職場」を良くしていくことをモットーに

取り組んでいる。

担当講師 藤村 英司
j.union株式会社専属講師

連合群馬 組合役員人材育成講座　j.union college 受講者募集第６回

クイズで学ぶ
労働組合の歴史

2023年 月 日11 8 水 18:30‐20:00 

参加
無料



■  お申し込み後の受講者への連絡(オンライン会議アドレス・資料等)は、 
連合群馬より発信されます。

（フリガナ）

氏 名 役職 メールアドレス
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第６回 11月8日（水） 「クイズで学ぶ 労働組合の歴史」　10月25日（水） 〆切　
【受講希望者】

産別名 労働組合名 連絡先(ＴＥＬ)

申込者氏名 役職 メールアドレス

下記の通り、受講を申し込みます
【申込者】 申込日 　　　　年　　　月　　　日

受講申し込みは下記アドレスへメールでご連絡ください

【連合群馬メールアドレス】info@gunma.jtuc-rengo.jp

連合群馬 組合役員人材育成講座

j.union college 受講申込書


